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PROGRAMA DE ESTUDIO DE LOS
TALLERES DE DISENO PUBLICITARIO 1Y 2
PARA COLEGIOS ACADEMICOS DIURNOS
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ORIENTACIONES GENERALES PARA LA LABOR
DOCENTE.

Este programa de estudio, refleja la intencionalidad de
aportar un valor agregado para la vida del estudiante, con una
estructura programatica que explicita detalladamente los
contenidos que se deben desarrollar en cada unidad de estudio,
gue le permite al docente guiar en forma ordenada el proceso
onsidere mas apropiados, sin perder de vista que estos deben
propiciar el desarrollo del pensamiento--del alumno para
construir su aprendizaje. Se debe fomentar la aplicacion de
estrategias cognitivas que contribuyan a la formacion de un
estudiante critico y analitico, tales como: Comparacion,
Clasificacion,  Organizacion, Interpretacion,  Aplicacion,
Experimentacion, Analisis, ldentificacion, Discusion, Sintesis,
Evaluacion, Planteamiento de soluciones, etc.

Los criterios de evaluacion se refieren a objetivos
evaluables; son productos observables y medibles que se
esperan del estudiante. El logro de estos objetivos evaluables
permitiran al docente dar seguimiento al progreso individual del
educando y realimentar el proceso de aprendizaje cuando asi lo

de construccion de conocimientos en el taller y en el entorno.
El docente puede desarrollar otros contenidos ademas de
los que aqui se presentan, pero no debe sustituir unos por
otros; esto con la finalidad de que en todos los colegios se
brinde igualdad de oportunidades.

Los objetivos que se incluyen en el programa, tienen
un grado de generalidad que le proporcionan al docente la
oportunidad de elaborar objetivos especificos al realizar el
planeamiento de su practica pedagogica. Los objetivos que
redacte el docente deben reflejar los cambios de conducta que
el alumno debe alcanzar a corto plazo, diaria 0 semanalmente,
en el nivel de conocimiento, valores, actitudes, habilidades y
destrezas.

Los procedimientos que se sugieren, son solo eso,
sugerencias. El docente puede hacer uso de toda su
creatividad y experiencia para emplear los mas adecuados en
el logro de los objetivos especificos que él plantee.

Los procedimientos aqui sugeridos le servirdn de
orientacion, de punto de partida, para plantear los que ¢

requiera el alumno. Los criterios de evaluacion son la base
para elaborar pruebas teéricas o de ejecucion, ya que en ellos
se refleja el producto final esperado en cada objetivo.

Al inicio de cada unidad de estudio, se plantea un
tiempo estimado para su desarrollo. Esta asignacion de
tiempo es flexible; el docente puede ampliar o disminuir,
prudencialmente, el ndmero de



horas, fundamentado en su experiencia y en el uso de
procedimientos apropiados, sin detrimento de la profundidad
con que se deben desarrollar los temas.

Los valores y actitudes que se especifican en cada
unidad de estudio, deben ser tema de reflexion al inicio de la
jornada diaria y deben recordarse en el transcurso de ella en
los momentos pertinentes y con la frecuencia que se considere
necesaria.

La mediacion del docente, en el proceso de ensefianza
y aprendizaje, debe estar basada en el desarrollo del
pensamiento, darle énfasis a las estrategias que permitan la
comprensién de conceptos.

En razén de que el taller constituye una oportunidad
para el desarrollo de habilidades y destrezas, que den un
valor agregado al educando, asi como la posibilidad de
incursionar en actividades Utiles para la orientacion
vocacional, éste debe reunir las condiciones en cuanto a la
utilizacion de métodos y técnicas adecuadas para el proceso
de descubrimiento de habilidades, destrezas, actitudes y
aptitudes del estudiante.

Por consiguiente, el docente como mediador de ese
proceso ha de crear los ambientes propicios para el
aprendizaje de calidad, atractivo, dinamico, significativo que
logre alcanzar los objetivos propuestos para el taller
exploratorio.

A continuacion, se ofrecen recomendaciones gque se
pueden aplicar en los procesos de ensefianza y aprendizaje
del taller en mencion, con el propdsito de que la mediacion
sea efectiva.

Partiendo del modelo expuesto en la oferta Educativa
para los Colegios Académicos Diurnos, el espacio destinado
a cada taller, consta de cuatro componentes basicos entre

los cuales se manifiesta una interaccibn constante y
estrecha; a saber:

a) El abordaje de conocimientos elementales referidos al
trabajo.

b) El desarrollo de habilidades y destrezas béasicas en
herramientas,

¢) El desarrollo del gusto por el trabajo bien realizado tanto
desde el punto de vista técnico como estético.

d) La incentivacién para profundizar mas adelante en una
especialidad afin con este taller.

Para abarcar estos componentes, el docente debe
considerar las siguientes orientaciones y enriquecerlas para
asegurar el éxito de la tarea.

- Utilizar una metodologia activa, participativa, promotora del
gusto por el aprendizaje, mediante el uso de técnicas tales
como los juegos didacticos, discusiones, comentarios y otras.

-Han de descubrirse siempre nuevas formas de abordar los
contenidos de manera que se estimule la creatividad.

-Permitir al estudiante participar del proceso de recreaciéon del
conocimiento, “aprender haciendo”.

- Facilitar la participacion de otros sujetos sean técnicos,
profesionales u otros miembros de la comunidad, con el
proposito de que haya puntos de vista diferentes que
enriguezcan la labor.

- Incentivar al maximo el desarrollo de las capacidades
individuales para dar espacio al talento, la reflexion, la



creatividad, la superacién y satisfaccion personal, mediante
trabajos individuales o proyectos creativos.

- Han de establecerse los niveles de dificultad, de manera
que se trabaje secuencialmente, de lo facil a lo dificil.

- Pueden elaborarse guias de trabajo que faciliten el
desarrollo de la labor del educando.

- Deben realizarse acciones que permitan al discente
desenvolverse como actor principal del proceso educativo y al
docente como mediador del proceso.

- Las actividades grupales han de propiciar la cooperaciéon y
la solidaridad; asimismo, las individuales deben fortalecer la
autonomia y la autorrealizacion del individuo.

- Incluir —actividades que " lleven al discente a la
experimentacion y el redescubrimiento antes que centrarse en
el excesivo uso de la pizarra, el lapiz y el papel.

- Debe fortalecerse la aplicacion de conocimientos
elementales.

- Para sustentar la reconstruccién del conocimiento ha de
integrarse la teoria y la practica en forma indisoluble.

- Han de incluirse estrategias de simulacion, demostracion e
imitacion para el aprendizaje de tareas y practicas muy
concretas.

- Estimular la observacién, con visitas didacticas a empresas
o0 instituciones que posibiliten el enriqguecimiento del
aprendizaje.

-Debe incursionarse, en la medida de lo posible, en el uso de
tecnologias de avanzada, como aprestamiento para la futura
formacion en la especialidad.

- Propiciar el proceso de sensibilizacion del educando para la
solucion de problemas institucionales y comunales,
relacionados con el taller exploratorio.

- Debe favorecerse el desarrollo integral del alumno, con
actividades que consideren el aspecto cognoscitivo,
psicomotor y afectivo.

Téngase presente que cuanto mas dinamico sea el
taller, mas beneficios tendra el educando para el logro de
competencias que se constituyen, sin duda, en recursos
personales de formacion ante las demandas de un mundo en
transformacion.



EL PLANEAMIENTO DEL DOCENTE

Este programa debe ser utilizado por el profesor al elaborar los
siguientes planes:

1.

Plan por taller semestral.

Consiste en:

- Destacar los valores y actitudes que se
fomentaran durante los talleres .

- Elaborar un cronograma que muestre las horas
gue se destinaran a cada unidad de estudio y la
secuencia légica de las unidades.

- Lista de recursos que debe aportar la institucién
para el desarrollo del programa respectivo.

Este plan es el que debe ser entregado al

Director al inicio del curso lectivo.

2.

Plan de practica pedagoégica.

Se debe usar el mismo esguema que se
presenta en los programas, con la diferencia de que los
objetivos deben ser especificos, de acuerdo al tema por
desarrollar.

Este plan puede ser preparado por unidad de
estudio. Es de uso diario y puede ser supervisado por
el Director, en el momento que juzgue oportuno, para
comprobar que el desarrollo del programa sea
congruente con lo planificado en el cronograma que se
le entreg6 al inicio del curso lectivo.

SUGERENCIAS GENERALES PARA LA EVALUACION

La evaluaciébn es un elemento constitutivo de todo proceso
educativo. Cada taller , provee al estudiante de conocimientos
practicos, concretos y aplicables a la vida diaria, como un valor
agregado, por lo tanto, requiere de que las actividades evaluativas
permitan, reorientar, realimentar y fortalecer el proceso de
aprendizaje.

Por consiguiente, la evaluacion del taller ha de convertirse en una
experiencia mas de aprendizaje, de manera que culmine el
proceso vivido.

A continuacion, se ofrecen algunas consideraciones y sugerencias
respecto de esta importante tarea:

- La evaluacién debe ser diagnéstica y formativa. Es decir, al inicio
del proceso ha de ubicarse a los estudiantes, segun su condicion
en cuanto a ciertos conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes y aptitudes, asi como ha de darse seguimiento al
proceso de aprendizaje para rectificar el quehacer, fortalecer los
logros y sefialar el progreso, para estimular la adquisicién de
Nnuevos conocimientos.

La evaluacion del taller, por ser dinamico y continua, ha de
permitir la valoracion cualitativa de los aprendizajes, por lo cual
requiere de acciones participativas, innovadoras, variadas que
superen las practicas tradicionales repetitivas y rutinarias.

Para que se cumpla con la realimentacion del proceso de
aprendizaje en este caso particular, han de utilizarse instrumentos
y técnicas adecuadas, que permitan la materializacion de lo
propuesto y no cambiar el rumbo de éste.

Pueden utilizarse instrumentos tales como listas de cotejo, escalas
de calificacion, registro anecdético y otros, que permitan la
valoracion cualitativa de los logros y el progreso obtenidos.



Con ellos han de registrarse también las virtudes, limitaciones,
inclinaciones y la vocacion del discente para una especialidad afin,

de manera gue sirva de indicador posterior.

Ademas de una evaluacion cuantitativa, debe armonizar con un
proceso de ensefianza y aprendizaje formador, activo, continuo,
dindmico y participativo, para el logro de los objetivos propuestos.

TECNOLOGIA DISENO PUBLICITARIO 1Y 2
PARA COLEGIOS ACADEMICOS DIURNOS.

FUNDAMENTACION

Con el propésito de desarrollar habilidades y destrezas para
la vida y el trabajo de los estudiantes de Colegios
Académicos Diurnos, se hace necesario presentar a los
jévenes opciones de tecnologias variadas e interesantes que
les capaciten para trabajar después de egresar del colegio.

Una de esas tecnologias es Disefio Publicitario 1 y 2. Esta
materia es un Valor Agregado que no precisa de gran
habilidad en el dibujo pero si mucho interés y disciplina para
trabajar. Opciones de trabajo hay muchas pues hasta el
negocio mas pequefio o la institucion mas grande necesita de
rotulos, ilustraciones y anuncios que promuevan sus
productos.

El Disefio Publicitario es un Arte Comercial con un amplio
campo y porvenir incalculable. El desarrollo de la publicidad y
sus diferentes medios en la prensa diaria, revistas, folletos y
carteles tiene un progreso constante que estimula una
competencia de arte e inteligencia en funcion de las ventas y
los servicios.

Esta tecnologia brinda, a los jovenes estudiantes de los
Colegios Académicos Diurnos, un valor que se agrega a sus
conocimientos y les proporciona trabajo bien pagado.

Actualmente hay muchas oportunidades de trabajo para un
joven estudiante de esta tecnologia:

- Agencias de publicidad

- Departamentos de Arte de Instituciones publicas y
privadas

- Serigrafias

- Imprentas

- Flexografias

- Empresas varias que utilizan la rotulacion y la
ilustracion

(creadores de publicidad exterior, vallas de carretera)

- Estableciendo su propio taller de Arte Publicitario

(empresas de autogestion).

Para trabajar esta tecnologia en Colegios Académicos
Diurnos se aprovecharan los recursos existentes en las
instituciones .

El programa de estudios esta disefiado de tal forma que no
represente un gasto mas para los padres de familia. Al
contrario se buscara generar recursos conforme se avance en
los estudios.

Requerimientos minimos:

e Mesas de trabajo.

e Aula con buena iluminacion.

e Instrumentos de geometria.

e Implementos y materiales para el disefo
Se propone, con esta tecnologia, entregar a los estudiantes
un certificado en Disefio Publicitario 1 y 2 que obtendra por
cursar cuatro periodos: dos en décimo y dos en undécimo
afio. El programa se desarrolla en el espacio de cuatro
lecciones de una hora, una vez a la semana.



La evaluacién es semestral y la promocién anual. Debe
regirse por el articulo 30 del Reglamento de evaluacion, inciso
m.

Los aspectos técnicos administrativos se explican en su
respectivo instructivo.

OBJETIVOS GENERALES

DISENO PUBLICITARIO 1 Y 2 PARA
COLEGIOS DIURNOS.

La tecnologia de Disefio Publicitario 1 y 2 tiene como meta
fundamental preparar al estudiante (en forma general) para
gue ingrese a la industria grafica y publicitaria y progrese en
ella. Ademas obtiene las bases elementales para estudiar la
carrera en una Universidad costarricense o extranjera.

Para lograr este propdsito se proponen los siguientes
objetivos generales:

Investigar para comprender y decidir racionalmente sobre los
procesos y métodos de trabajo y recibir informacion sobre
materiales, herramientas y equipos utilizados  en disefio
publicitario (Teoria).

2. Desarrollar habilidades y destrezas en los
principales procesos y técnicas de la tecnologia
(Préctica).

3. Desarrollar actitudes y aptitudes para trabajar
cooperativamente (en equipo) con otras  personas Yy
mantener buenas relaciones.

4. Desarrollar pensamiento positivo, criterio, sentido de
orgullo y creatividad en el trabajo bien realizado tanto
técnica como artisticamente. (Estética)

5. Desarrollar habitos y actitudes apropiadas para el

trabajo.

6. Desarrollar normas de
ocupacional) y de gestion empresarial
(autogestion).

seguridad

(salud
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA

ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 1Y 2 PARA COLEGIOS DIURNOS

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Décimo: | Semestre. Introduccién al Disefo Publicitario
| UNIDAD: La prevencion de accidentes y la salud ocupacional.

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia
TIEMPO ESTIMADO: 4 Horas (Este tema se contempla durante

todo el programa)

-Accidente de trabajo.
-Enfermedad ocupacional.
-Enfermedad profesional.

enfermedad ocupacional y
enfermedad profesional.

disposiciones sobre derecho
laborar.

OBJETIVOS CONTENIDOS PROCEDIMIENTOS VALORES Y CRITERIOS DE
ACTITUDES EVALUACION
1. Analizar Breve resefa Organizacion de la | Respeto por el orden | Explica los aportes de la
aspectos histérica de los riesgos Yy |informaciébn  bibliografica | establecido. Salud Ocupacional a través
relacionados peligros que se generan en |relacionada con la historia | Aprecio por la vida y la salud. | del desarrollo histérico.
con la salud| eltrabajo. y conceptos de Salud|Responsabilidades: Cumplir | Explica los principales
ocupacional, Conceptos de: Ocupacional. sus deberes y tareas con |conceptos de Salud
asi como los| -Trabajo. gusto, ser puntual, responder|Ocupacional.
principales -Salud. Definicibn de  conceptos | por sus acciones Yy rectificar un | Establece la diferencia entre
conceptos. -Ambiente. basicos de Salud | mal hecho. la enfermedad ocupacional y
-Salud Ocupacional. Ocupacional. Disciplina: Conoce y atiende |la enfermedad profesional.
-Riesgo del trabajo. Diferenciacion entre | los reglamentos vy las | Obtiene conclusiones acerca

de la importancia de la Salud
Ocupacional en el ambiente
de trabajo.

2 Analizar la
importancia de la
seguridad en la
prevencion de
accidentes.

Causas generales de los
accidentes:

-Capacidad fisica o psi-
coldgica inadecuada.
-Estrés fisico o psicolégico.
-Estrés mental o psico-
l6gico.

-Falta de conocimiento.
-Desmotivacion.-Otros.

Descripcion de las causas

generales de los
accidentes.
Andlisis de las causas

generales y su importancia
en la prevencién de acci-
dentes.

Evaluacion de las medidas
preventivas que se toman
en el ambiente laboral.

Autoestimarse,
controlarse.
Responsabilizarse los
actos realizados; tener
capacidad para enfrentar las
dificultades.

Cumplir sus deberes y tareas
con gusto, ser puntual,
responder por sus acciones y
rectificar un mal hecho.

conocerse y

por

Explica las causas de los
accidentes.
Establece diferencias entre
las practicas seguras y las
inseguras.
Emite criterios acerca de los
resultados obtenidos de la
evaluacion.

11
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA
SECCION DE EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 1 DECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Décimo : | Semestre: Introduccion al Disefio Publicitario
[l UNIDAD: Administracion de talleres.

1. Describir los
principios ~ generales
béasicos de la organiza-
cién y administracion
de talleres.

Organizacion y

administracion de talleres:

-Importancia.

Definicion de los conceptos de
organizacion y administracion.

Descripcion  de  diferentes
aspectos relacionados con la
administracion de talleres,
mediante lecturas, debates,
visitas a talleres y [/ o
empresas

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

TIEMPO ESTIMADO: 4 Horas

Disciplina para atender
las disposiciones
normativas.

Capacidad para asumir
retos.

Orden y organizacion en
el ejercicio de las tareas.
Disposicion para
mantener las
condiciones adecuadas
en su ambiente de
trabajo.

Define los conceptos de
Organizacién y Adminis-
tracion.

Describe los principios
basicos generales de la
administracion de talle-
res.

13




b. Los recursos;:

-Humanos, materiales,
financieros.

c. Normas:
-De trabajo,
seguridad y

mantenimiento

Estudio de casos,
exposiciones orales,
investigacion documental y
otros.

Formulacion de normas de
trabajo, seguridad y
mantenimiento

Disciplina para atender

las disposiciones

normativas.

- | Capacidad para
asumir retos.

- Orden y

organizacion en el
ejercicio de las tareas.

Formula normas de
trabajo seguridad y
mantenimiento.

2. Aplicar = los  prin-
cipios generales basicos
de la organizacién de ta-
lleres.

Principios de organizacion
de talleres:

a. Tareas

b. Funciones

c. Tiempos

d. Espacios

Analisis de los

principios generales de
organizacion de talleres
mediante debates,
estudios dirigidos,
investigacion documental,
entrevistas,.

Aplicacion de los principios
generales basicos de la
organizacion de los talleres
en cada uno de éstos.

- Disposicion para
mantener las
condiciones

adecuadas en su
ambiente de trabajo.

Distribuye tareas vy
espacios.

Realiza
planeamientos.

Realiza cronogramas
de trabajo.

Realiza
presupuestos.

14



Desglose de tareas y funciones
utilizando la rueda de cargos.

Distribucion de

tiempos y espacios mediante un
cronograma y croquis del aula y
taller.

Realizacibn de planeamiento
para cada labor incluyéndose el
correspondiente presupuesto.
Andlisis de costos, gastos,
inversiones, al finalizar cada
proyecto utilizando cuadros de
produccion, inventarios,
presupuestos y obtencion de
conclusiones.

- Disciplina para atender
las disposiciones
normativas.

- Capacidad para asumir

retos.

- Orden y organizacion en

el ejercicio de las tareas.

- Disposicion para

mantener las
condiciones adecuadas
en su ambiente de
trabajo.

15
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA

SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA )
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 1 DECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Décimo:

OBJETIVO

CONTENIDOS

| Semestre : Introduccion al Disefio Publicitario.
Il UNIDAD : Fundamentos del Diseno Grafico.

PROCEDIMIENTO

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

TIEMPO ESTIMADO:

VALORES Y ACTITUDES

Horas

CRITERIOS DE

EVALUACION

1. /AAplicar el conjunto
de los elementos que
utiliza el lenguaje visual
y plastico.

2. Analizar la
organizacién
intencionada de los
elementos del lenguaje
visual y plastico en una
compaosicion.

Elementos conceptuales:

- punto

- linea

- plano

- volumen

Elementos de relacion:

- Posicién

- Direccion

- Proporcion

- Peso visual
Elementos visuales:
-  Forma

- Tamafo

- Color

- Textura

Composicién y Disefio:

- Tension espacial
- Equilibrio

- Espacio:

- Perspectiva

- Seccion aurea

Exposicion del docente

sobre el tema.

Domino de los elementos
en propuestas graficas
creativas.

Andlisis y aplicacion de la
composicion y el disefio
en proyectos graficos.

Disciplina para atender
normas creativas e
iniciativa en el desarrollo y
elaboracion de proyectos.

Realiza proyectos graficos
donde demuestra dominio

de los conceptos de
composicion y disefio.
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‘ CUARTA UNIDAD. ~

| Semestre Décimo.
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 1 DECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Décimo:

IV UNIDAD: Aplicaciones del disefio gréafico.

OBJETIVO

CONTENIDOS

| Semestre : Introduccién al Diseio Publicitario.

PROCEDIMIENTO

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

TIEMPO ESTIMADO:

VALORES Y

Horas

CRITERIOS DE

1. Identificar las diferentes
aplicaciones del disefio
publicitario en el campo
de la publicidad como
perspectiva futura de
estudios  superiores y
laborales.

ACTITUDES

instrumentos y materiales.

diagnostico.

Principios de la | Discusion sobre el [Valora la importancia de
publicidad. concepto  del  Disefo |ejercer una profesion en
Publicitario, la apreciacidn |igualdad de condiciones,
Concepto de  disefio | artistica y sus | sin distincion de género.
publicitario. aplicaciones.
Aplicaciones del disefio
publicitario.
Elaboraciébn de practicas|Valora y aprecio las
Uso adecuado de|guiadas y aplicacion de |habilidades personales y

de las de otras personas.
Concienciacion de su
capacidad de desarrollar
las destrezas y
habilidades que posee, a
través de la practica.

Principios de la
Publicidad.

Discusion sobre la
aplicacion del Disefio
Publicitario a la
Publicidad, y los principios
basicos de esta.

Interés por el desarrollo
en el campo de la
publicidad.

EVALUACION
Expone los temas por
medio de practicas
guiadas.
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' QUINTA UNIDAD.

| Semestre Décimo.

Media
tipografia
por el dise

2 publicitar

la vez tra
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 1 DECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Décimo:

V UNIDAD : Familias tipograficas .

CONTENIDOS

| Semestre: Introduccién al Disefio Publicitario.

PROCEDIMIENTO

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

TIEMPO ESTIMADO:

VALORES Y ACTITUDES

Horas

CRITERIOS DE
EVALUACION

OBJETIVO
1. Identificar las
diferentes familias

tipogréficas para una
adecuada aplicacién.

Aplicar adecuadamente

las leyes oOpticas a la

construccion

del

disefio de marcas vy

logotipos.

Historia y famili

tipograficas.

as

- Variables tipograficas y

Su connotacion.
- Construccién
variables tipogréficas.

Psicologia tipogréfica
- Uso del color.
- Uso del espacio.

Percepcion visual
- Leyes opticas.

de las

- Disefio tipografico
editorial.

- Disefo tipografico
creativo.

- Disefio tipografico
publicitario.

Disefio de Manual
marca

de

Realizacion de un alfabeto
decorativo adecuado para
uso en rotulacion.

Aplicacion de tipografia en
disefio de logotipo para
empresa y mostrar su uso
en papeleria.

Incorporacion de
elementos tipogréaficos a
papel de regalo, menus
paginas de revista,
etiquetas, otros.

Disciplina:  Conoce vy
atiende las normas
creativas e iniciativa en el
desarrollo de proyectos.

Cumplir sus deberes vy
tareas con gusto, ser
puntual, responder por

sus acciones y rectificar
un mal hecho.

Crea familias tipograficas
mediante el dominio de
caracteres.

Asigna reticulas a
tipografias en disefios de
marcas Yy logotipos.

Demuestra la calidad,
originalidad y creatividad
en los proyectos mediante
el montaje _de una
exposicion.
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SEXTA UNIDAD.
Esta unidad Ior su rtes ficas, aque tado
comprenda que el color es uno de los mentos mas ortantes del lenguaje visual y

sensaciones que provoca dependiendo de las cualidades propias de cada tono, valor y saturacion.

¢ publicitario
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 1 DECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Décimo: |l Semestre: El Color y sus cualidades.

| UNIDAD : Teoria del color.

OBJETIVO

1. Analizar la teoria
del Color y 'su uso en
las Artes Gréaficas.

2. Valorar las diversas
sensaciones que
provocan‘los colores.

CONTENIDOS

Luz y Color.

Color Fisico.

Color Quimico.

El Espectro Solar.

Circulo Cromatico.

Color en las Artes Gréficas

Efectos Fisiolégicos
Psicologicos del Color.

y

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

PROCEDIMIENTO

Demostracion, por parte
del docente, de los
experimentos de Newton
y la teoria del Color.

Andlisis de la importancia
del color por medio de
practicas que sirvan como
ilustraciéon y
experimentacibn de su
propia experiencia.

TIEMPO ESTIMADO: Horas

VALORES Y
ACTITUDES

Autenticidad, se aprecia
por lo que es y por sus
logros, es autoexigente.

Actitud  positiva  para
enfrentarse con las
dificultades.

CRITERIOS DE

EVALUACION
Realiza ejercicios
guiados, aplicando los

principios de la teoria del
color.
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SEGUNDA U
es AC
DESCRIP

En esta unidad el estudiantado tiene la oportunidad de transmitir los mensajes verbales mediante el
disefio y diagramacion de medios impresos, tom 0 ’ cuenta la proporcion del formato, el cual es
el acto con el consumidor, por lo gue es necesario considerar el acto, asi como el uso del

- pupircitar,

S
‘@
S
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 1 DECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Décimo: Il Semestre: El Color y sus cualidades.

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

Il UNIDAD : Aplicacién del color en medios impresos.

OBJETIVO

1. Transferir
verbales al
visual y gréfico.

mensajes

lenguaje

CONTENIDOS

Medios
impresos

publicitarios

-El cartel.

-El brochure.
-Calcomanias.
-Etiquetas.
-Volantes.

-Mapas de ubicacion.
-Otros.

PROCEDIMIENTO

Investigacion de la
evolucién y caracteristicas

de los medios de
comunicacion.
Aplicacién de los
elementos del lenguaje en
el disefio de medios
impresos.

Aplicar esquemas
geomeétricos en la
composicion

TIEMPO ESTIMADO: Horas

VALORES Y
ACTITUDES

Fomenta la iniciativa y la
originalidad ‘al ejecutar
montajes.

CRITERIOS DE
EVALUACION

Ejecuta montajes
fotograficos y  aplicar
tipografias adecuadas a
cada uno de los diferentes
medios.
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ERCERA UNIDAD.
Seme ).
e ]
El estu d ne | ortu aplica icas stra , parac orma

creativa una imagen mediante fotografias, dibujos tridimensionales, de manera que sea un
instrumento de comunicacion codificado por un disefiador o disefiadora y asimilada por un receptor

¢ publicitari
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA

SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA

PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 1 DECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica
TALLER Décimo: Il Semestre: El color y sus cualidades.
I UNIDAD : Técnicas de ilustracion.

OBJETIVO

CONTENIDOS

PROCEDIMIENTO

VALORES Y

ACTITUDES

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia
TIEMPO ESTIMADO: Horas

CRITERIOS DE
EVALUACION

1. Analizar las
distintas técnicas Yy
tematicas de
ilustracion.

Técnicas de claroscuro:
- Grafito

- Lapices de color
- Carboncillo

- Tizas pastel

- Marcadores
Técnicas humedas:
- Témpera

- Acuarela

- Acrilico

- Aerégrafo

- Tintas

Técnicas de recorte y relieve en

papel
- Rasgado

- Collage

- Repujado

- Corte fino

- Alto contraste
- - Otros

Investigacion las
técnicas y tematicas
de ilustracion mas
utilizadas en el Disefio
Publicitario.

Demostracién préactica
sobre la aplicacion de
las técnicas de
ilustraciéon y los
recursos de cada una
de ellas.

Valoraciébn y aprecio
de la capacidad para
percibir la belleza.

Desarrolla el sentido
estético que orienta
las interpretaciones
artisticas.

Presenta al grupo de las

principales caracteristicas

de las técnicas de
ilustracion mas usadas
mediante ejercicios
practicos.

Aplica la escala de
valores acromaticos Yy
claves.

Aplica las técnicas de

ilustracion en proyectos
graficos.
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| UNIDAD, | SEMESTRE UNDECIMO.
INTRODUCCION A LA GESTION EMPRESARIAL UNDECIMO.
DESCRIPCION.
iEsta unidad tiene como propodsito introducir al estudiante en el mundo de la Gestibn empresarial, como parte
de su formacion para el trabajo, de manera que pueda apreciar la calidad en su produccién y valorar su

importancia. Su intencién es fomentar una actitud positivas hacia la calidad en el trabajo, el trabajo en equipo y
el establecimiento de empresas; asi como desarrollar habilidades y destrezas.

OBJETIVOS

- Aplicar principios de calidad en su vida personal y laboral.

- Promover valores y actitudes que mejoren la calidad de vida personal, de su ndcleo familiar y de la
sociedad en general.

- Favorecer la orientacion vocacional mediante la vivencia de experiencias de aprendizaje relacionadas
con areas afines.

- Aplicar principios de formacion de empresas en diferentes areas.
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA

SECCION DE EDUCACION TECNOLOGICA

ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA N )
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 2 UNDECIMO

MODALIDAD: Educacién Académica EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

TALLER UNDECIMO: | Semestre: Produccién en medios publicitarios. TIEMPO ESTIMADO: 12 Horas
| Unidad: Aspectos basicos de la Gestion Empresarial.

iError! Marcador no CONTENIDOS PROCEDIMIENTOS VALORES Y CRITERIOS

definido. OBJETIVOS ACTITUDES EVALUACION

1. Analizar las | Funciones de la | Explicacion de las | - Responsabilidad en el | pescribe con
funciones de la | @dministracion. funciones de la | €jercicio de su tarea palabras propias las
administracion  de | Planificacion. administracion. - Actitud de juicio al | funciones de la
empresas. Organizacion. valorar la importancia | gdministracion.

Direccion. de la gestibn de
Ejecucion. empresas

Coordinacion. - Honestidad en el
Control. manejo de

2. Analizar en el | transgcc_lones
contexto de  la| | a5 empresas dentro de la feiﬁgzgir:rlgas y
comunidad, las | comunidad Investigacién de la o
empresas y  su a- Concepto Vesty | de | - Criticidad ~ para ) g
relacién con el disefio o . situacion real de las | determinar las | Explica la relacién entre
oWl o gPoriancia empresas de la | caracteristicas que | las empresas de_ ~Ia

- ¢- Contribucion a la comunidad y  su | diferencian a  una | comunidad y el disefio
~ economia nacional relacion con el disefio | empresa de otra. publicitario.
Tipos de empresas publicitario.
a- Fabricacion
b- Comerciales
c- De servicio
d- No lucrativas
e- Produccion Agricola
f- Mixtas
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3. Identificar  las | Empresarios (as) Exitosos Identificacion de los | - Actitud de juicio al

caracteristicas de las y | @ cualidades personales factores de éxito de una | valorar la importancia | Explica en que
los empresarios | P- Liderazgo 0 un empresario. de la gestion de | consisten los factores
exitosos. ¢c- Factores de éxito empresas de éxito de un
d- Conociendo a un - Honestidad en su | empresario.
empresario trabajo.
- Criticidad para
determinar las
caracteristicas que

diferencian a una
empresa de otra.

4. Elaborar un | Proceso de planificacion Discusion sobre la - Responsabilidad en el | ¢ Explica los
proceso administrativo S’ :;rrpo[jtanma_, . | importancia  de  Ia ejer:c[o ze S‘u tarea | procesos ~a seguir
para la formacion de - Plan de accion empresarial | - yificacion, vz-gllor;?tula iﬁ] j(l)J;f{:;OnCiaé en Ia: ele:jborau_o'n de
una empresa. c- Implementacion de un  plan pC un plan de accion.
: Explicacion de las |d€ 1@ gestion de | e Interpreta un
FODA como instrumento de| ota d la | €mpresas analisis FODA.
N, pas e a =
planificacion. lanificacion - Creatividad en la
Areas funcionales de una | P ' elaboracion de un plan
empresa. )\, ial.
P Interpretacion de un empresarial
a-Produccion FODA.
b- Mercadeo
c- Personal
d- Finanzas
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5. Describir la funcion

del derecho laboral
dentro del proceso
empresarial

6. Elaborar un plan de

produccion de una
empresa  relacionada
con el disefio
publicitario.

Aspectos basicos del Derecho
Laboral

Plan de produccion.
a- Elementos de eficiencia
b- Disefo y distribucion de
la planta fisica
(ubicacién, area, equipo,
magquinaria, mobiliario,
etc.)

Explicacién de la
importancia del derecho
laboral.

Explicaciéon del plan de
produccibn  en  una
empresa dedicada a
actividades propias del
diseno.

- Responsabilidad en el

trato con los demas.
=-Actitud de juicio al

valorar la importancia

del derecho laboral.

- Respetuoso de la vida

- Criticidad para
determinar las
caracteristicas que
diferencian a una

empresa de otra.
Disciplina: Conoce vy

atiende los
reglamentos y las
disposiciones sobre

derecho laborar.

Explica la importancia
de conocer los
aspectos bésicos del
Derecho Laboral.

Explica los aspectos
gue se deben tomar en
cuenta para el disefio y
distribucién de la planta
fisica.
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Marcador no
definido. OBJETIVOS

iError!

CONTENIDOS

PROCEDIMIENTOS

VALORES

7. Elaborar un plan de
mercadeo de una
empresa dedicada a
actividades del disefio
publicitario .

Caracteristicas de un
mercado.

a- Tipos de clientes

b- Motivos para comprar,

del cliente.
c- Segmentacion del
mercado

d- La competencia Oferta
- Demanda

Mezclas de mercadeo
a - Producto. Marca,
embalaje
empagque, calidad.
b- Precio. Utilidad,
estrategias

c- Promocion. Medios de
comunicacion, publicidad.
d- Plaza. Canales de
distribucion.
Plan de mercadeo.
a- Disefio de un producto
0 Servicio nuevo.
b- Elaboracion del plan
c- Presentacion de los

Identificacién del cliente y
sus necesidades en
relacion con la actividad
empresarial que se
proyecta realizar.

Explicacion de las posibles
mezclas de mercadeo que
se pueden presentar en
una actividad empresarial.

Elaboracion del plan de
mercadeo de un producto
0 servicio.

ACTITUDES

Autonomia: Ser
consciente de  sus
propias capacidades,
potencialidades y
limitaciones; pensar y
actuar con plena

independencia para el
goce y el ejercicio de
su libertad.

Honestidad: Ser fiel a
la conciencia. Respetar
a las personas y sus

bienes. No engafar.
Decir la verdad.
Repudiar todas las

formas de corrupcion.
Mantener una relacién
de respeto y fidelidad.

Dominio de si mismo:

Autoestimarse,

conocerse y
controlarse. Controlar
Sus emociones y ser

autoexigente;
responsabilizarse  por
los actos realizados;

productos tener capacidad para
d- Evaluacion de los enfrentar las
productos. dificultades.

CRITERIOS
EVALUACION
Enumera las
necesidades del
cliente en funcién de
una actividad
empresarial  y el
disefio publicitario
indicado.

Describe las mezclas
de mercadeo que se
pueden presentar con
un producto o servicio.

Elabora un plan de
mercadeo de un
producto o servicio.
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SEGUNDA UNIDAD. ‘ I
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En esta unida ado e eI ad, ante
de précticas est Ilzando cter|s de a os Sis

Impresion.

publicitario
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 2 UNDECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Undécimo: | Semestre: Produccion en medios publicitarios.
Il UNIDAD : Introduccién alos Sistemas de impresion.

OBJETIVO

1. Analizar los diferentes
Sistemas de Impresion.

CONTENIDOS

Litografia.
Imprenta.
Serigrafia.
Flexografia.

Procesos de elaboracion
de Artes Finales.

PROCEDIMIENTO VALORES
ACTITUDES

Investigacion referente a
los distintos Sistemas de
Impresion, y el material
gue se publica a través de
ellos.
Investigacibon de  las
caracteristicas
particulares de los Artes
Finales elaborados para
cada uno de los Sistemas
de Impresion.

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

TIEMPO ESTIMADO:

Interés por  conocer
nuevas herramientas que
le permitan mejorar la
calidad de sus proyectos
gréficos.

Interés por conocer las
caracteristicas de los
Sistemas de Impresion.
( maquinaria, materiales,
soportes, procesos, etc.)

Horas

Y CRITERIOS DE

EVALUACION

Resuelve en
creativa y novedosa,
realizando ejercicios
practicos y preparando
proyectos.

forma

Explica las caracteristicas
de algunos de los
Sistemas de impresion.
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diseno

En esta unidad el estudiantado analiza la presencia del disefio en los diferentes medios publicitarios,
para tener criterios y establecer relaciones.

publicitario
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA

PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 2 UNDECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Undécimo: | Semestre: Produccion en medios publicitarios..

[l UNIDAD : Disefio aplicado a la Publicidad.

OBJETIVO CONTENIDOS

1. Analizar la presencia
del disefio en los
diferentes medios de
publicidad.

Procesos basicos para el
disefo y la diagramacion

- periédicos

- revistas

- Portadas de CD
- Cassette

- Libros

- Oftros

PROCEDIMIENTO

Identificacion de las
caracteristicas de un
anuncio publicitario, —de

acuerdo a los valores del
producto.

Aplicacion de técnicas de
ilustracién en la ejecuciéon
de los diferentes medios.

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

TIEMPO ESTIMADO:

VALORES Y

ACTITUDES
Interés por conocer la
verdad y  establecer
diferencias entre los
anuncios publicitarios,
valorando edades,

géneros, situacion social,
etc.

Horas

CRITERIOS DE
EVALUACION

Explica la presencia del
disefio entre los diferentes
medios publicitarios con el
fin de establecer
relaciones de igualdad vy
diferencia.
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CUARTA UNIDAD.

I e n
En esta un | es ant ortuni sent for eativa s de

disefio publicitario , utilizando diversas tendencias y valorando la importancia del reciclaje de
materiales empleados en este campo.

publicitari

écimo
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION TECNICA
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 2 UNDECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Undécimo: | Semestre: Produccién en medios publicitarios
IV UNIDAD: Diseiio de Empaques.

OBJETIVO

1. Identificar las
diversas tendencias en
diseio de empaques,

embalajes y envases
que facilite la
produccién de los
mismos.

2. Valorar lasiimportancia
del proceso de reciclaje
en la industria y su
relacion con el disefio

de empaques.

CONTENIDOS

Fundamentos de
volumetria y lenguaje en
tres dimensiones.

Pasos a seguir en la
ejecucion de un troquel.
Proyecciones
geomeétricas.

Realizacion de solidos

geométricos.
El empaque artesanal.

El Dummy (modelo en
tamafio real o a escala)

El display.

PROCEDIMIENTO VALORES

Aplicacién de tipografias,
texturas, ilustraciones y
fotografias en empaques
y bolsas.

Dominio de técnicas de
ilustracion y  disefos
creativos  aplicados < a
papel de regalo y material
para bolsas.

Ejecucion de proyectos
terminados en  papel,
cartdn reciclado y cartén
corrugado en flautas.

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

TIEMPO ESTIMADO:

ACTITUDES
Que el estudiante haga
uso de su fantasia

creadora y sea innovador.

Horas

Y CRITERIOS DE

EVALUACION

Domina los pasos
necesarios en el disefio y
proceso de elaboracion de
empaques.
Expone el material
terminado para ser
analizado y evaluado.

Utiliza material reciclado
en la elaboracion de sus
trabajos.
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‘ PRIMERA UNIDAD.

Il Semestre Undécimo.

nta |d trabaj royec ond
‘ a y oS ocio
a real

publicitario
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Técnica
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 2 UNDECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Undécimo Afo Il Semestre: Aplicacion de medios publicitarios

| UNIDAD : Imagen Corporativa.

OBJETIVO

1. Investigar el proceso
de una imagen
corporativa.

CONTENIDOS

Manual de Marca

La marca en papeleria.
Articulos promocionales.
Otros medios.

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia
TIEMPO ESTIMADO: Horas

PROCEDIMIENTO VALORES

Aplicar todos los
conocimientos adquiridos
en el proceso de

aprendizaje al desarrollo
de un proyecto grafico de
culminacion.

Creacion de una imagen
corporativa 'y  medios
promocionales para una
empresa real o ficticia.

Conceptualizacion del
tema  por | desarrollar
graficamente en el trabajo
de campo aplicado a una
imagen corporativa.

ACTITUDES

Muestra

Y CRITERIOS DE

interés en la

investigacion del manejo
de los proyectos que se

realizan en
regularmente.

Apertura a la

fundamentada
producto grafico.

el aula

critica
del

EVALUACION

un

Expone a
especifico

y

publico
a la

comunidad estudiantil el

proyecto final.
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SEGUNDA UNIDAD. ~

Il Semestre Undécimo.

Esta unideé : i dimi
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Técnica
SECCION EDUCACION TECNOLOGICA
ASESORIA NACIONAL DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE ESTUDIO DISENO PUBLICITARIO 2 UNDECIMO

MODALIDAD: Educacion Académica

TALLER Undécimo Afo Il Semestre: Aplicacion de medios publicitarios

Il UNIDAD: Trabajo de Campo aplicado a una campafia Publicitaria.

OBJETIVO

1. Analizar los
procedimientos basicos

para el desarrollo de
una campafia
publicitaria

CONTENIDOS

Elementos basicos de una
campana publicitaria.

-Aplicaciones.
-Disefio de marca.
-Papeleria.
-Anuncios y carteles.

-Medios y articulos

promocionales.
-Empaques.
-Publicidad exterior.
-Radio y television.

-Otros impresos.

PROCEDIMIENTO VALORES

Analisis e identificacion de
las caracteristicas de un
medio publicitario.

Discusion de  material
gréfico aportado por el
profesor y los estudiantes
como referencia en el
proceso de desarrollo de
SUS propios proyectos.

Analisis de los
procedimientos  basicos
para el desarrollo de una
campaha publicitaria.

EDUCACION TECNOLOGICA: Tecnologia

TIEMPO ESTIMADO:

ACTITUDES
Disposicion e interés por
el disefio de un medio
publicitario, acogiéndose
a las pautas establecidas
para elaborarlo.

Orden y respeto por las

normas establecidas.
Interés por buscar la
verdad y diferenciar las
caracteristicas
particulares de cada
elemento gréfico.

Interés por investigar los
medios usados en la

elaboracion de cada uno
de ellos.

Horas

Y CRITERIOS DE

EVALUACION
Explica los
procedimientos  basicos
de la campana
publicitaria.

Defiende vy justifica la
campafia con la que
culminara su proyecto
final.
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BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Educacion Artistica. Primer Tomo / Jesus Manuel Velasco.

Fundamentos del Diseno / Gillam Scott.

Libros de la Coleccion Leonardo: Animales, Caricatura, Las Bases del Dibujo, Retrato y otros.

Guia completa de llustracion y Disefio (Técnicas y Materiales) / Herman Blume

Fundamentos del Disefio : / Luis Fernando Quiros.

Fundamentos de Disefio Bi y Tri Dimensional / Wucius Wong.

Introduccion al Disefio Grafico / Peter Bridgewater

43



